Tableau USMA récapitulatif du traitement des magistrats administratifs & jour du décret n°2023-488 du 21 juin
2023 et de I'arrété du 20 octobre 2023 modifiant I'arrété duv 22 avril 2022

Les montants en euros qui figurent sont bruts, hars retenues annuelles (environ 17%) et prélévements a la source.

Traitement indiciaire Traitement indemnitaire TOTAL
Part Part Total
durée Indice Montant fonctionnelle |individuelle |total Total annuel  |mensuel
Grode conseiller echelen | Indice brut(1) majore(1) arrondi (2) |(3) coef | prime Brut brut
C51 12 mois 571 483 26 532 € 22500€ 7500€ 30000 £ 58 532 € 4878€
C52 12 mois 634 531 31 368 € 24000 € 8000 € 32000£ &3 388 € 5281 £
C53 12 mois &95 577 34085 € 24000€ 8000 € 32000£ &6 085 € 5507 €
CS54 12 mois 752 621 3&6 685 € 24 500 € 8500 € 33000 £ &% 685 € 5 807 €
CS55 12 mois 808 663 A7 166 € 24 500 € 8 500 € 33000 £ 72188 € &014€
CSé 12 mois 880 703 4] 529 € 24 500 € 8500 € 33000 £ 74329 € 6211 €
C57 18 mois 210 741 43773€ 24 500 € 8 500 € 33000 £ J&F7T3E 6398 €
CS8 18 mois 281 793 46963 € 24 500 € 8500 € 33000 £ 7983 € &ead €
C59 18 mois 1042 844 42 858 € 24 500 € 8 500 € 33000 € 82858 € &905€
C510 18 mois 1097 868 52 457 € 24 500 € 8500 € 33000 € 85 457 € 7121 €
C511 18 mois 1152 P27 54761 € 24 500 € 8 500 € 33000 € 87 741 € 7313€
C512 18 mois 1200 81 56 770€ 24 500€ G500€ 33000£ a9 770 € 7481 €
échelons quine devraient pas

Cs13 18 mois 1243 220 20 483 € 24 500 € G 200€ 33000£ 21 483 € 7 24 € |étre utiliséz en pratique
Cs14 18 mois 1280 1002 22 192€ 24 500 € G 200€ 33000£ 22192¢ 7&B3€
Csla 18 mois 1267 1007 92 487 £ 24 500 € G 200€ 33000£ 22487 € 7707 €
Cs1é 18 mois 1274 1012 292 782 € 24 500 € G 200€ 33000£ 22782¢ Fr32€
Cs17 18 mois 1280 101& &0019€ 24 500 € G 200€ 33000£ 23019¢ 77a2€
Cs18 18 mois 1286 1020 60239 € 24 500 € G 200€ 33000£ 232356 FI71 £
Cs19 18 mois 1223 1024 60491 € 24 500 € G 200€ 33000£ 23491 € 7791 €
Cs20 18 mois 1298 1027 &0 868 € 24 500 € G 200€ 33000£ FI44B € 7806 €
CS521 18 mois 1301 1030 608486 € 24 500 € 8000€ 33000& 23848 € 7820€
C522 18 mois 1305 1033 61023€ 24 500 € 8000€ 33000& 24023 € 7835¢
C523 18 mois 1310 1034 61 200€ 24 500 € 8000€ 33000& 24 200 € 7820€
C524 18 mois 1314 1039 61 377 € 24 500€ 8500€ 33000& 24377 € 7840 €
C325 18 mois 1317 1042 61 334 € 24 500€ 8500€ 33000& 24 554 € 7880€
C326 18 mois 1321 1045 61 732€ 24 500€ 8500€ 33000& 4732€ 78%24¢€
C327 18 mois 1325 1048 61907 € 24 500€ 8a000€ 33000€ 24209 € 7909 <
C528 18 mois 1328 1031 620886 € 24 500€ 8a000€ 33000€ 25086 € 7924€
Cs529 18 mois 1332 1054 62 263€ 24 500€ 8a000€ 33000€ 252563 € 7937<
C530 18 mois 1336 1057 62441 € 24 500 € 8500€ 33000£ 25 441 € 7953€

(1) Pour les carrespondances I1B, 1M wvoir le décret n®2023-51%7 du 28 juin 2023
(2] wvaleur du point depuis le Ter juillet 2023 : 5907,34 (décret n°85-1148 du 24 octobre 1985 modifig)
[3) Pour les rapu, + 1600 euros annuel, soit 133,33 euras par mois



Traitement indiciaire

Traitement indemnitaire

TOTAL

Part Part Total
durée Indice brut Indice majore  [Montant fonctionnelle|individuelle [total Total annuel  [mensuel
Grade premier conseiller |&chelon [(1) (1 arrondi (2) | (3] coef 1 prime Brut brut

PC1 18 mois 808 &&63 A7 146 € 25000 € 8500€ 34000 € FA1&6€ 097 €
PC2 18 mois 880 703 4] 529 € 25500 € 8500 € 34000 € 75529 € 6294 €
FC3 18 mois 210 741 43773 253500€ 00 £ 34000 € FTIT73€ 6481 €
PC4 18 mois 281 725 469463 € 27000 € SO0 £ 36000 € 82963 € 6914€
PCS 18 mois 1044 847 50035€ 27000€ 2000€ 35000 € 86035 € F170€
PC& 18 mois 110% 827 a2 987 £ 27000 € 000 £ 36000 € 88 787 € 7416€
PC7 18 mois 1178 945 S0 824£ 28000€ QD0 £ A7 000 € 92824 € 77A0E
PC8 18 mois 1244 = 58 542 € 28000€ SO0 € 37000 € 25542 € 7962€
PC% 18 mois 1.30% 1035 61 141 € 26000€ 2000€ 37000 € 28141 € §178€
PC10 18 mois 1367 1079 53740 € 28000€ SO0 £ 37000 € 100 740 € 5395€
PCI 18 mois 1427 1122 &4 280 € 22000€ 2000€ 8000 € 104280 € B&90 €
PC12 18 mois 1487 1164 68761 € 22000€ 000 € 36000 € 106761 € 8897 €
PC13 18 mois 1545 1205 71183 22000€ 000 £ 5000 € 109 183 € FO9TE
PC14 18 mois =23 1239 73192£€ 22000€ SO0 € 38000 € 111 192€ F2LEE
PC15 18 mois 1632 1268 74787 € Z2000€ 2000€ 36000 € 112787 € FIFFE
PCl1& 18 mois 1662 1288 76087 £ 22000€ SO0 £ 36000 € 114087 € 2907 €
PC17 18 mois 14654 1303 FE97IE 22000€ 2000€ 8000 € 114973 € F581 £
PC18 18 mois 1622 1313 J7563% 22000€ SO0 £ 36000 £ 115963€ eI E
PC19 18 mois 1707 1318 77859 € 22000€ 2000€ 36000 € 1158379 € FEIDE
PC20 18 mois 1715 1323 7B 154%€ 22000€ SO0 € 38000 € 116 154€ Se80€
PC21 18 mois 1723 1328 76 447 € Z2000€ 2000 € 36000 € 116 447 € F704€
pC22 18 mois 1722 1332 78 6B6 £ 22000€ SO0 £ 36000 £ 114 886€ FT7RE
PC23 18 mois 1736 1337 7B981 £ 22000€ 2000€ 8000 € 116981 € PTABE
PC24 18 mois 1744 1342 TRHTE 22000€ SO0 £ 36000 £ 117 277 € PIIIE
PCZ25 18 mois 1752 1347 7?O72E 22000€ QD0 £ 36000 € 117 572¢€ FTIEE
PC25 18 mois 1759 1352 79867 £ 22000€ 00D € 38000 € 117 847 € QB22E
pC27 18 mois 1764 1357 80163 22000€ SO0 € 36000 € 118143 € 2847 €
PC28 18 mois 1774 1382 80 458 € 22000€ SO0 € 38000 € 118458 € Q871 £
pC22 18 mois 1783 1367 80733% 22000€ 000 € 36000 € 1186 733€ FEIEE
PC30 18 mois 1721 1372 810472 £ 22000€ SO0 € 36000 € 119049 € P92 €
PC31 18 mois 1792 1377 81 344 € 22000€ SO0 £ 38000 € 119344 € 9945¢€
PC3z2 18 mois 1806 1362 81 637 € 22000€ 000 € 36000 € 117 639 € 2970€

échelons quine devraient pas

etre utilisés en pratique



Au grade de président, le montant du fraitement annuel brut correspond & la somme de la part indiciaire (tab 1, 2 ou 3] et indemnitaire (tab 4] liee aux
fonctions occupées

2- Partindiciaire Président
1-Part indiciaire Président ; Liste apfitude 1 [pdt ch duré
[pd:t ch TA, pdt assesseur durée CAA, Pdi TA <5 ch, pdt . uree
CAA. pdt ch CNDA, VP échelon section TA Paris, ler VP T4 |échelon
CCSP) (4) 1B (1) IM (1) Montant {2) <& ch, pdt section CNDA] (5) 1B (1) 1M (1) Maontant (2)
- - PLAT-1 18 mois 1309 1033 61141
ler échelon 18 mois 1178 245 3824 € PLAL-2 18 mois 1347 1079 43 740€
2éme échelon 18 mois 1244 791 98 042€ PLA1-3 18 mois 1427 1122 46 280 €
3éme échelon 18 mois 130% 1035 61141 € PLA1-4 18 mois 1487 1164 L8781 £
4&me Echelon 18 mois 1347 1079 43740€ PLA1-5 18 mois 1545 1205 71183€
Séme échelon 18 mois 1427 1122 446280 ¢€ E'Ei:-? 18 mais 1598 1243 73428€
N o . - 18 mois 1650 1279 7o9535 €
s&me échelon 18 mois 1487 1144 48781 € FLAIS 18 mois 1697 1312 775042
7&éme échelon 18 mois 1545 1205 J1183€ PLA1-% 18 mois 1747 1344 79393 €
Béme échelon 18 mois 1593 123¢% JA192€ PLAT-10 18 mois 1792 1373 81 108 €
?&me échelon 18 mois 1832 1266 J4TFEBT € PLAT-11 18 mois 1529 1400 82703 €
10&éme échelon 18 mois 14582 1281 Jab673€
11&me schelon 18 mois 1684 1303 78973 € [5] L’ exercice, par des magistrats ayant le grade de président, des fonctions de ler VP de T et de
12&me échelon 18 mois 18699 1313 77 563 € président de section au TA de Paris donne lieu & une réduction de dews mois du temps paszsé dans
13&me échelon 18 mois 1707 1318 77 RED £ chaque échelon. Celui de président dun TA, de président de la CS5P et de secrétaire général des
T4&me &chelon IBas 1715 1323 78 154 € 1'35:.].0. donne liew & une réduction de quatre mais du temps passé dans chaque échelon. (article R, 234~
15&me échelon 18 mois 1723 1328 78 447 €
} ?E\rme gchelon 18 mois 1729 1332 78 6436% 2 Part indiciaire Président
&me &chelon 18 mois 1738 1337 78981 € liste d'aplitude 2 (Pdt TA durée
18 &me échelon 18 mois 1744 1342 7277 € Paris. VP TA de Paris. ler échelon
19&me echelon 18 mois 1752 1347 J9a72€ A o 1 1ttt e s YP CAA, pdi TA ch S et +) (&) IB (1) IM (1) Montant (2)
20&me échelon 18 mois 1759 1352 79867 € |uiisés enpratinue Rt 18 mois 1630 1279 75339€
21&me echelon 18 mois 1744 1357 80163 € PLAZD 18 mois 1697 1312 77 504€
22&me &chelon 18 mois 1774 1362 80458 ¢ FLAZS 18 mois 1747 1544 2375 ¢
Z3eme échelon 18 mois 1783 1347 BO753€ PLAZ-4 ]SI'T‘C-IE 1792 1373 81 106 &€
24 &me &chelon 18 mois 1791 1372 81049 € FLAZS 18 moie 1829 1400 2703
L Pl 18 mois 1799 1277 8] 3442 PLAZ-¢ ]Srr‘c_ls 1859 1425 84180€
28 Eme chelon 18 mois 1804 1282 81 639 € FLAZZ 18 mois 1501 1249 CEECIR
PLAZ-E 18 mois 1931 1467 Bé 841 €
(3] L’exrercice, par des magiztrats ayant le grade de président, des fonctions de président de chambre PLA,'_\Z-Q,, L I'T'IO!S Lol Lo i ?24€
d’un Th, président de chambre 4 la CHNDA et président de chambre 4la CCSP donne liew 4 une réduction PLAZ-10 13 mois 1977 1496 B8 374€
de deus mois du temps passé dans chague échelon (article B, 234-1CJ4) PLA2-T1 18 mais 1990 1504 88847 €
PLAZ-12 18 mois 2000 1510 89 201 £
PLAZ-13 18 mois 2004 1515 B89 496 €
PLAZ-14 18 mois 2012 1520 B89 792€
PLAZ-15 18 mois 2019 1525 20087 €
PLAZ-1& 18 mois 2025 1530 20382¢€
PLAZ-17 18 mois 2031 1532 90678€
PLAZ-18 18 mois 2037 1540 F0973E
PLAZ-19 18 mois 2043 1545 ?1 267 €
PLAZ-20 18 mois 2049 1530 1 564 €
PLA2-21 18 mois 2056 1535 21852 €
PLAZ-22 18 mois 2062 1580 ?2155€
PLAZ2-23 18 mois 2048 1585 92450€
PLAZ-24 18 mois 2074 1570 R2745€

(6] exercice, par des magistrats ayant le grade de prézident, des fonctions de ler WP de CAA ot de WP
du T de Paris donne lieu & une réduction de deus mois du temps passé dans chagque échelon. Celui de
président dun T4, donne liew 3 une réduction de quatre mois du temps passé dans chaque échelon
article B 234-1C04)



Fart Total
Part individuelle prime +

4. Part indemnitaire Présidents fonctionnelle |coefl Total prime |Nb points NEI | Montant NBI | MBI

Frésident assesseur CAA et autres 22500€ LS 37000 € 0 O£ 37000 £
Frésident de chambre en TA 31 500€ 10500 € 42000 € 80 4445€ 45 445 €
Frésident de chambre en CAA 31 500 € 0500 € 42000 € 20 5238 € 47 238 €
Premier VP TA > 8 chambreas 34000 € 11000€ 45000 € 80 4545% 49 40 €
Président de TA < 5 chambres 5000 € 11000€ 45000 € 140 8 146%€ od 146 €
Président CCSP 35000 € 11000€ 45000 € 150 B8730€ 54 730 €
Fremisr WP TA Paris 38 500 € 12000€ 43 500 £ 140 8148 € 54 448 €
Président TA de 5 a & chambres 36000 € 12000 € S0000 € 150 8730€ 58730 €
Frésident TA ? chambres et plus 40000 € 2000€ S2000€ 50 8730€ S0730€
Président TA de Paris 40000 £ 12000 € S2000€ 140 2312€ 51 312€




